
4. ประเภทของเงนิได้พงึประเมนิ

และการหักค่าใช้จ่าย

4.1 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 1 ไดแ้ก่ เงินไดเ้น่ืองจากการจา้ง

แรงงาน ไม่วา่จะเป็น

(ก) เงินเดือน ค่าจา้ง เบ้ียเล้ียง โบนสั เบ้ียหวดั บาํเหน็จ

บาํนาญ

(ข) เงินค่าเช่าบา้นท่ีไดรั้บจากนายจา้ง 

(ค) เงินท่ีคาํนวณไดจ้ากมูลค่าของการไดอ้ยูบ่า้น ซ่ึง

นายจา้งใหอ้ยูโ่ดยไม่เสียค่าเช่า 

(ง) เงินท่ีนายจา้งจ่ายชาํระหน้ีใด ๆ ซ่ึงลูกจา้งมีหนา้ท่ีตอ้ง

ชาํระ 1



(จ) เงิน ทรัพยสิ์น หรือประโยชน์ใดๆ บรรดาท่ีได้

เน่ืองจากการจา้งแรงงาน เช่น มูลค่าของการไดรั้บประทาน

อาหาร เป็นตน้

4.2 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 2 ไดแ้ก่ เงินไดเ้น่ืองจากหนา้ท่ี

หรือตาํแหน่งงานท่ีทาํหรือจากการรับทาํงานให ้ไม่วา่จะเป็น

(ก) ค่าธรรมเนียม ค่านายหนา้ ค่าส่วนลด 

(ข) เงินอุดหนุนในงานท่ีทาํ เบ้ียประชุม บาํเหน็จ โบนสั

(ค) เงินค่าเช่าบา้นท่ีไดรั้บเน่ืองจากหนา้ท่ีหรือตาํแหน่ง

งานท่ีทาํ หรือจากการรับ ทาํงานให้
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(ง) เงินท่ีคาํนวณไดจ้ากมูลค่าของการไดอ้ยูบ่า้น ท่ีผู ้

จ่ายเงินไดใ้หอ้ยูโ่ดยไม่เสียค่าเช่า 

(จ) เงินท่ีผูจ่้ายเงินไดจ่้ายชาํระหน้ีใดๆ ซ่ึงผูมี้เงินไดมี้

หนา้ท่ีตอ้งชาํระ

(ฉ) เงิน ทรัพยสิ์น หรือประโยชน์ใดๆ บรรดาท่ีได้

เน่ืองจากหนา้ท่ีหรือตาํแหน่งงาน ท่ีทาํหรือจากการรับทาํงานให้

นั้น ไม่วา่หนา้ท่ีหรือตาํแหน่งงาน หรืองานท่ีรับทาํใหน้ั้นจะเป็น

การ ประจาํหรือชัว่คราว
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สําหรับเงนิได้พงึประเมินประเภทที ่1 และ 2 ในการ

คาํนวณภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดากฎหมายใหห้กัค่าใชจ่้ายเป็น

การเหมาไดต้ามเง่ือนไขท่ีกาํหนด ดงัน้ี

(1) ผูมี้เงินไดส้ามารถหกัค่าใชจ่้ายเป็นการเหมาไดร้้อยละ 50 

ของเงินไดแ้ต่รวมกนั แลว้ตอ้ง ไม่เกิน 100,000 บาท (หมายถึงเงินได้

พึงประเมินทั้งสองประเภทรวมกนัหกัค่าใชจ่้าย ไดร้้อยละ 50 ไม่เกิน 

100,000 บาท ถา้ร้อยละ 50 ของเงินไดท้ั้งสองประเภทรวมกนัแลว้ 

เกิน 100,000 บาท ใหห้กัไดแ้ค่ 100,000 บาท)

(2) ในกรณีสามีภริยา ต่างฝ่ายต่างมีเงินได ้และความเป็นสามี

ภริยาไดมี้อยูต่ลอด ปีภาษี ใหต่้างฝ่ายต่างหกัค่าใชจ่้ายไดร้้อยละ 50

แต่ไม่เกินฝ่ายละ 100,000 บาท
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3. ในกรณีเงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 1 และ 2 เป็นเงินท่ี

นายจา้งจ่ายใหค้ร้ังเดียว เพราะเหตุออกจากงานโดยคาํนวณจ่ายจาก

ระยะเวลาท่ีทาํงาน ทั้งน้ีไม่วา่เงินท่ีจ่ายนั้นจะจ่ายจาก เงินกองทุน

บาํเหน็จบาํนาญหรือเงินอ่ืนใด ผูมี้เงินไดอ้าจเลือกเสียภาษีโดยวธีิหกั

ภาษี ณ ท่ีจ่าย แทนการนาํไปรวมคาํนวณกบัเงินไดอ่ื้นตามหลกั

ทัว่ไปกไ็ด ้ซ่ึงจะทาํใหส้ามารถประหยดัภาษีได ้ดู หวัขอ้ 9.3 (1.2)

4. ใหห้กัเงินไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษีกรณีจ่ายเงินสะสมเขา้

กองทุนสาํรองเล้ียงชีพหรือ กองทุนบาํเหน็จบาํนาญหรือกองทุน

สงเคราะห์ตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชนออกเสียก่อนการ

คาํนวณหกัค่าใชจ่้าย

5



ตวัอยา่ง 40 (1)

1.ลกัษณะเป็นเงินเดือนโดยแทเ้ป็นลูกจา้ง  นายจา้งกนั

2.งานเสร็จหรือไม่เสร็จกไ็ดเ้งิน

ตวัอยา่ง 40 (2)

1.เป็นการรับทาํงานใหไ้ม่ไดเ้ป็นนายจา้ง  ลูกจา้งกนั

2. มุ่งถึงผลสาํเร็จของงานเป็นหลกั
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77

รายไดพึ้งประเมิน 100,000

เงินเดือน  40(1)

หัก ค่าใชจ่้าย 50%      

ไม่เกิน 100,000 บาท

50,000

50,000เงินไดห้ลงัหกัค่าใชจ่้าย



88

รายไดพ้ึงประเมิน 40(1)              = 300,000

เงินเดือน  40(1)

หักค่าใชจ่้าย 50% ไม่เกิน 100,000 บาท 100,000

200,000เงินไดห้ลงัหกัค่าใชจ่้าย



4.3 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 3 ไดแ้ก่ ค่าแห่งกู๊ดวลิล ์ค่าแห่ง

ลิขสิทธ์ิหรือสิทธิอยา่งอ่ืน เงินปีหรือเงินไดท่ี้มีลกัษณะเป็นเงินราย

ปีอนัไดม้าจากพินยักรรม นิติกรรมอยา่งอ่ืน หรือคาํพิพากษาของ

ศาล

สําหรับเงนิได้พงึประเมินประเภทที ่3 ในการคาํนวณภาษี

เงินไดบุ้คคลธรรมดา กฎหมายใหห้กัไดเ้ฉพาะเงินไดท่ี้เป็นค่า

แห่งกู๊ดวลิล ์ค่าแห่งลิขสิทธ์ิหรือสิทธิอยา่งอ่ืนและกฎหมายยอมให้

เลือกหกัค่าใชจ่้ายวธีิใดวธีิหน่ึงดงัน้ี
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ก.ใหห้กัค่าใชจ่้ายตามความจาํเป็นและสมควร หรือ

ข. หกัเป็นการเหมาในอตัราร้อยละ 50 แต่ไม่เกิน 

100,000 บาท

ในกรณีสามีและภริยาต่างฝ่ายต่างมีเงินไดป้ระเภทน้ี 

และความเป็นสามีภริยาไดมี้อยูต่ลอดปีภาษี ใหต่้างฝ่ายต่างหกั

ค่าใชจ่้ายไดต้ามเกณฑเ์ดียวกนั

สาํหรับเงินปี หรือเงินไดท่ี้มีลกัษณะเป็นเงินรายปีอนั

ไดม้าจากพินยักรรม นิติกรรมอยา่งอ่ืน หรือคาํพิพากษาของศาล 

ไม่ยอมใหห้กัค่าใชจ่้ายใดๆทั้งส้ิน
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4.4 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 4 ไดแ้ก่

(ก) ดอกเบ้ียพนัธบตัร ดอกเบ้ียเงินฝาก ดอกเบ้ียหุน้กู ้

ดอกเบ้ียตัว๋เงิน ดอกเบ้ีย เงินกูย้มื ไม่วา่จะมีหลกัประกนัหรือไม่ 

ดอกเบ้ียเงินกูย้มืท่ีอยูใ่นบงัคบัตอ้งถูกหกัภาษีไว ้ณ ท่ีจ่าย ตาม

กฎหมาย 

(ข) เงินปันผล เงินส่วนแบ่งของกาํไร หรือประโยชน์อ่ืน

ใดท่ีไดจ้ากบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคล กองทุนรวม หรือ

สถาบนัการเงินท่ีมีกฎหมายไทยใหจ้ดัตั้งข้ึนโดยเฉพาะสาํหรับ 

ใหกู้ย้มืเงิน ฯลฯ
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(ค) เงินโบนสัท่ีจ่ายแก่ผูถื้อหุน้ หรือผูเ้ป็นหุน้ส่วนในบริษทั

หรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคล

(ง) เงินลดทุนของบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคลเฉพาะ

ส่วนท่ีจ่ายไม่เกินกวา่กาํไรและเงินท่ีกนัไวร้วมกนั

(จ) เงินเพ่ิมทุนของบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคลซ่ึงตั้ง

จากกาํไรท่ีไดม้าหรือรับช่วงกนัไวร้วมกนั

(ฉ) ผลประโยชน์ท่ีไดจ้ากการท่ีบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนนิติ

บุคคลควบเขา้กนัหรือรับช่วงกนัหรือเลิกกนัซ่ึงตีราคาเป็นเงินไดเ้กิน

กวา่เงินทุน
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(ช) ผลประโยชน์ท่ีไดจ้ากการโอนการเป็นหุน้ส่วน

หรือโอนหุน้ หุน้กู ้พนัธบตัร หรือ ตัว๋เงิน หรือตราสารแสดง

สิทธิในหน้ีท่ีบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคล หรือนิติบุคคลอ่ืน

เป็นผูอ้อก ทั้งน้ี เฉพาะซ่ึงตีราคาเป็นเงินไดเ้กินกวา่ท่ีลงทุน

(ซ) เงินส่วนแบ่งของกาํไร หรือผลประโยชน์อ่ืนใดใน

ลกัษณะเดียวกนัท่ีไดจ้ากการถือหรือครอบครองโทเคนดิจิทลั

(ฌ) ผลประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการโอนคริปโทเคอร์เรนซี

หรือโทเคนดิจิทลั 

สาํหรับเงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 4 ในการคาํนวณภาษี

เงินไดบุ้คคลธรรมดากฎหมาย ไม่ยอมใหห้กัค่าใชจ่้ายใดๆ ทั้งส้ิน
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4.5 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 5 เงินหรือประโยชน์อยา่งอ่ืน 

ท่ีไดเ้น่ืองจาก

(ก) การใหเ้ช่าทรัพยสิ์น

(ข) การผดิสญัญาเช่าซ้ือทรัพยสิ์น

(ค) การผดิสญัญาซ้ือขายเงินผอ่น ซ่ึงผูข้ายไดรั้บคืน

ทรัพยสิ์นท่ีซ้ือขายนั้นโดยไม่ ตอ้งคืนเงินหรือประโยชน์ท่ีไดรั้บ

ไวแ้ลว้
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สาํหรับเงินไดพ้ึงประเมินประเภทท่ี 5 ในการคาํนวณภาษี

เงินไดบุ้คคลธรรมดากฎหมายยอมใหเ้ลือกหกัค่าใชจ่้ายวธีิใด

วธีิหน่ึงดงัน้ี

ก. ใหห้กัตามความจาํเป็นและสมควร หรือ 

ข. ใหห้กัเป็นการเหมา
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5)  มาตรา  40(5)

หักได้  30%

ทีด่ินทีใ่ช้ในเกษตรกรรม หักได้  20%

ทีด่ินทีมิ่ได้ใช้ในเกษตรกรรม หักได้  15%

ทรัพย์สินอ่ืน หักได้  10%

การผิดสัญญาเช่าทรัพย์สิน,ซ้ือขายเงินผ่อน หักได้  20%

ค่าเช่า   บ้าน โรงเรือน ส่ิงปลกูสร้าง

แพ  ยานพาหนะ



ในกรณี (ก) ถา้เจา้พนกังานประเมินมีเหตุอนัควรเช่ือวา่ 

ผูมี้เงินไดแ้สดงเงินได ้ตํ่าไปไม่ถูกตอ้งตามความเป็นจริง เจา้

พนกังานประเมินมีอาํนาจประเมินเงินไดน้ั้นตามจาํนวนเงิน ท่ี

ทรัพยสิ์นนั้นสมควรใหเ้ช่าไดต้ามปกติ และใหถื้อวา่จาํนวนเงินท่ี

ประเมินน้ีเป็นเงินไดพึ้งประเมินของผูมี้เงินได้

ในกรณี (ข) และ (ค) ใหถื้อวา่เงินหรือประโยชน์ท่ีไดรั้บไว้

แลว้แต่วนัทาํสญัญาจนถึงวนัผดิสญัญาทั้งส้ิน เป็นเงินไดพึ้ง

ประเมินของปีท่ีมีการผดิสญัญานั้น
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4.6 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 6 เงินไดจ้ากวิชาชีพอิสระ คือวิชา

กฎหมาย การ ประกอบโรคศิลป วิศวกรรม สถาปัตยกรรม การบญัชี 

ประณีตศิลปกรรม หรือวิชาชีพอ่ืนซ่ึงจะได ้มีพระราชกฤษฎีกากาํหนด

ชนิดไว้

สําหรับเงนิได้พงึประเมนิประเภทที ่6 ในการคาํนวณภาษีเงินได้

บุคคลธรรมดากฎหมายยอมใหเ้ลือกหกัค่าใชจ่้ายวิธีใดวิธีหน่ึงดงัน้ี

ก. ใหห้กัตามความจาํเป็นและสมควร หรือ 

ข. ใหห้กัเป็นการเหมาดงัต่อไปน้ี

1) เงินไดจ้ากการประกอบวิชาชีพอิสระ การประกอบโรคศิลป ให้

หกัค่าใชจ่้ายร้อยละ 60

2) เงินไดจ้ากการประกอบวิชาชีพอิสระนอกจาก 1) หกัค่าใชจ่้าย

ไดร้้อยละ 30 18



4.7 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 7 เงินไดจ้ากการรับเหมาท่ี

ผูรั้บเหมาตอ้งลงทุนดว้ย การจดัหาสมัภาระในส่วนสาํคญันอกจาก

เคร่ืองมือ

สําหรับเงนิได้พงึประเมินประเภทที ่7 ในการคาํนวณภาษี

เงินไดบุ้คคลธรรมดา กฎหมายยอมใหห้กัค่าใชจ่้ายวธีิใดวธีิหน่ึง

ดงัน้ี

ก. หกัตามความจาํเป็นและสมควร หรือ

ข. หกัเป็นการเหมาในอตัราร้อยละ 60
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4.8 เงินไดพึ้งประเมินประเภทท่ี 8 เงินไดจ้ากการธุรกิจ การ

พาณิชย ์การเกษตร การอุตสาหกรรม การขนส่ง การขาย

อสงัหาริมทรัพย ์หรือการอ่ืนนอกจากท่ีระบุไวใ้นประเภทท่ี1ถึง

ประเภทท่ี 7 แลว้

สําหรับเงนิได้พงึประเมินประเภทที ่8 ในการคาํนวณภาษี

เงินไดบุ้คคลธรรมดา กฎหมายยอมใหเ้ลือกหกัค่าใชจ่้ายวธีิใดวธีิ

หน่ึง ดงัน้ี

ก. หกัตามความจาํเป็นและสมควร หรือ 

ข. หกัเป็นการเหมาในอตัราร้อยละตามท่ีกาํหนดไว้
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5. การหักค่าลดหย่อน

5.1 การหกัลดหยอ่นในกรณีทัว่ไป

(ก) ผู้มีเงนิได้ 60,000  บาท (ไม่วา่จะอยูใ่นประเทศไทยถึง 

180 วนัหรือไม่กต็าม)

(ข) สามีหรือภริยาของผู้มีเงนิได้ 60,000 บาท
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(ค) บุตร

(1)บุตรชอบดว้ยกฎหมายของผูมี้เงินได ้หรือบุตรชอบดว้ย

กฎหมายของสามีหรือภริยาของผูมี้เงินได ้คนละ30,000 บาท และ

สาํหรับบุตรชอบดว้ยกฎหมายตั้งแต่คนท่ีสองเป็นตน้ไปท่ีเกิดใน หรือ

หลงัปี 2561 ใหห้กัลดหยอ่นไดเ้พิ่มอีกคนละ 30,000 บาท โดยในการ

นบัลาํดบับุตรใหน้บัลาํดบัของบุตรทุกคนไม่วา่จะมีชีวติอยู ่หรือไม่ก็

ตาม

(2)บุตรบุญธรรมของผูมี้เงินได ้คนละ30,000 บาท แต่รวมกนั

ตอ้งไม่เกินสามคน

24



ในกรณีผูมี้เงินไดมี้บุตรทั้ง (1)และ(2) การหกัลดหยอ่น

สาํหรับบุตร ใหน้าํบุตรตาม(1)ทั้งหมดมาหกัก่อน แลว้จึงนาํบุตรตาม 

(2) มาหกั  เวน้แต่ในกรณีผูมี้เงินไดมี้บุตรตาม(1)ท่ีมีชีวติอยูร่วมเป็น

จาํนวนตั้งแต่สามคนข้ึนไป จะนาํบุตรตาม (2) มาหกัไม่ได ้แต่ถา้

บุตรตาม(1) มีจาํนวนไม่ถึงสามคน ใหน้าํบุตรตาม(2) มาหกัได ้โดย

เม่ือรวมกบับุตรตาม (1) แลว้ตอ้งไม่เกินสามคน

การนบับุตรใหน้บัเฉพาะบุตรท่ีมีชีวติอยูต่ามลาํดบัอายสูุงสุด

ของบุตร โดยใหน้บัรวมทั้งบุตรท่ีไม่อยูใ่นเกณฑไ์ดรั้บการหกั

ลดหยอ่นดว้ย
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การหกัค่าลดหยอ่นบุตร

1.  ตั้งแต่เกิด  - 20 ปี

2. เกิน 20ปี – ไม่เกิน 25 ปี แต่ตอ้งศึกษาระดบัอุดมศึกษา       

3. ศาลสัง่ใหเ้ป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้

ความสามารถ

แต่มิใหห้กัลดหยอ่นสาํหรับบุตรดงักล่าวท่ีมีเงินไดพึ้งประเมิน

ในปีภาษีท่ีล่วงมาแลว้ตั้งแต่30,000บาทข้ึนไป โดยเงินไดพึ้งประเมิน

นั้นไม่เขา้ลกัษณะตามมาตรา 42(เงินไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได)้
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(ง) เบีย้ประกนัภยั ทีจ่่ายสําหรับการประกนัชีวติของผู้มีเงนิ

ได้ หักได้ตามจาํนวนทีจ่่ายจริงแต่ไม่เกิน 10,000 บาท

อน่ึง เน่ืองจากมีการยกเวน้ไดเ้ท่าเบ้ียประกนัชีวติท่ีจ่ายไป 

ตามหวัขอ้ 3.2 (17.41)และประกนัสุขภาพไม่เกิน 25,000 บาท ตาม

ขอ้ (17.83) ดว้ย ดงันั้น จึงมีผลเสมือนกบัใหห้กัค่าลดหยอ่นในกรณีน้ี

ไดร้วมกนัไม่เกิน 100,000 บาท

นอกจากน้ียงัมีการยกเวน้เงินไดเ้ท่าเบ้ียประกนัชีวติแบบ

บาํนาญท่ีจ่ายไปไม่เกินร้อยละ 15 ของเงินไดพึ้งไดป้ระเมินซ่ึงตอ้ง

เสียภาษีเงินได ้แต่ไม่เกิน 200,000 บาทอีกดว้ย
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1)เบ้ียประกนัสุขภาพ หกัไดเ้ท่าท่ีจ่ายจริง

แต่ไม่เกิน `25,000 บาท 

2) เบ้ียประกนัชีวติ หกัไดเ้ท่าท่ีจ่ายจริง แต่

ไม่เกิน 100,000 บาท 

**1) +2) หกัไดเ้ท่าท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกิน 100,000

บาท 

3)เบ้ียประกนัชีวติ แบบบาํนาญ หกัได้

เท่าท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกิน 15%ของเงินไดซ่ึ้งตอ้งเสีย

ภาษีเงินได ้แต่ไม่เกิน 200,000 บาท
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(จ) เงินสะสมท่ีจ่ายเขา้กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ตามจาํนวนท่ี

จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 10,000 บาท 

ข้อสังเกต 

เงินสะสมท่ีจ่ายเขา้กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ในอตัราไม่เกินร้อยละ15 

ของค่าจา้งส่วนเฉพาะส่วนท่ีเกิน 10,000 บาท แต่ไม่เกิน 490,000

บาท เป็นเงินท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษี ดูหวัขอ้ 3.2ขอ้ (17.25) 

สามารถหกัออกจากเงินไดก่้อนคาํนวณหกัค่าใชจ่้ายและหกัค่า

ลดหยอ่น



(ฉ) ดอกเบีย้เงนิกู้ยืมเพ่ือซ้ือ เช่าซ้ือ   หรือสร้างอาคารท่ีอยู่

อาศยั ตามจาํนวนท่ีจ่ายจริงไม่เกิน 100,000 บาท 

(ช)  เงนิสมทบท่ีจ่ายเขา้กองทุนประกนัสงัคมตามกฎหมาย

วา่ดว้ยการประกนัสงัคมตามจาํนวนท่ีจ่ายจริง

(ซ) ค่าอุปการะเล้ียงดูบิดามารดาของผูมี้เงินได้ รวมทั้งบิดา

มารดาของสามีหรือภริยาของผูมี้เงินได ้คนละ 30,000 บาท โดย

บุคคลดงักล่าวตอ้งมีอาย ุ60 ปีข้ึนไป มีรายไดไ้ม่เพียงพอแก่การยงั

ชีพและอยูใ่นความอุปการะเล้ียงดูของผูมี้เงินได้
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ข้อสังเกต

1.รายไดไ้ม่เพียงพอต่อการยงัชีพ หมายถึงรายไดไ้ม่เกิน 

30,000 บาทต่อปี

(ฌ) ค่าอุปการะเล้ียงดูบิดามารดา สามี/ภริยา บุตรชอบดว้ย

กฎหมาย/บุตรบุญธรรมของผูมี้เงินได ้บิดามารดา/บุตรชอบดว้ย

กฎหมายของสามี/ภริยาของผูมี้เงินได/้บุคคลอ่ืนท่ีผูมี้เงินไดเ้ป็น

ผูดู้แล ตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติคน

พิการ คนละ 60,000 บาท โดยคนพิการตอ้งมีบตัรประจาํตวัคน

พิการ และคนพิการตอ้งมีเงินไดพึ้งประเมินไม่เกิน 30,000 บาทใน

ปีภาษีท่ีผูมี้เงินไดใ้ชสิ้ทธิหกัลดหยอ่น 
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(ญ) เงินท่ีบริจาคแก่พรรคการเมือง หรือเงิน ทรัพยสิ์น 

หรือประโยชนอ่ื์นใด ท่ีใหเ้พื่อสนบัสนุนการจดั

กิจกรรมระดมทุนของพรรคการเมืองตามกฎหมายตาม

จาํนวนท่ีจ่ายจริงแต่รวมกนัไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท 

(ฎ) เม่ือหกัค่าลดหยอ่นต่างๆรวมถึงการหกัเงินบริจาค

ท่ีหกัไดส้องเท่าตามหวัขอ้ 3.2(29)แลว้ เหลือเท่าใดให้

หกัลดหยอ่นไดอี้กสาํหรับเงินบริจาค

เงินบริจาคใหแ้ก่การกศุลสาธารณะ หกัไดเ้ท่าท่ี

จ่ายจริงแต่ไม่เกินร้อยละ10 ของเงินไดห้ลงัหกัค่าใชจ่้าย

และค่าลดหยอ่นอ่ืนแลว้ 



5.2 การหกัลดหยอ่นในกรณีสามีภริยาต่างฝ่ายต่างมีเงินได ้ให้

หกัลดหยอ่น 5.1 (ก)และ (ข) ใหห้กัลดหยอ่นรวมกนัได ้120,000

บาท ถา้สามีภริยาแยกคาํนวณ บุตรหรือบุตรบุญธรรม ตาม (ค) ได้

เตม็ คนละ 30,000 บาท แต่ถา้รวมคาํนวณจะหกัลดหยอ่น ได ้

60,000 บาท

5.3 การหกัลดหยอ่นในกรณีผูมี้เงินไดมิ้ไดเ้ป็นผูอ้ยูใ่นประเทศ

ไทย การหกัลดหยอ่น ตาม 5.1 (ข) (ค) (ช) และ (ญ) ใหห้กัได้

เฉพาะสามีหรือภริยา บุตร บิดามารดา คนพิการหรือ คนทุพพล

ภาพท่ีอยูใ่นประเทศไทย
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5.4 การหกัลดหยอ่นในกรณีผูมี้เงินไดถึ้งแก่ความตาย ใหห้กั

ลดหยอ่นได ้60,000 บาท เสมือนผูต้ายมีชีวติอยูต่ลอดปีภาษีท่ีผู ้

นั้นถึงแก่ความตาย ตาม 5.1 (ก)

5.5 การหกัลดหยอ่นในกรณีผูมี้เงินไดเ้ป็นกองมรดกท่ียงัไม่ได้

แบ่ง ใหห้กัลดหยอ่น สาํหรับผูมี้เงินได ้60,000 บาท

5.6 การหกัลดหยอ่นในกรณีผูมี้เงินไดเ้ป็นหา้งหุน้ส่วนสามญั

หรือคณะบุคคลท่ีมิใช่นิติบุคคล ใหห้กัลดหยอ่นสาํหรับผูมี้เงิน

ไดแ้ก่ผูเ้ป็นหุน้ส่วนหรือบุคคลในคณะบุคคลแต่ละคน ท่ีอยูใ่น

ประเทศไทย คนละ 60,000 บาท แต่รวมกนัตอ้งไม่เกิน 120,000 

บาท
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